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Redacción

Formulario de demanda por despido
disciplinario (conducta negativa)

AL JUZGADO DE LO SOCIAL DE MADRID QUE POR TURNO 
CORRESPONDA

 Despido

 …………………………………………… mayor de edad, con D.N.I. …………….. y con

domicilio en ……………………………………… - C.P ……………, Madrid, asistido por la letrada

DOÑA ……………………………….., nº de colegiada ……………..C.A.M.,  teléfono ……………

correo electrónico ………………….. ante el JUZGADO comparezco y, como mejor proceda en

Derecho, DIGO:

Que mediante el presente escrito vengo a interponer DEMANDA DE DESPIDO Y 

RECLAMACION DE CANTIDAD, contra la empresa 

……………………………………………….

S.L. (antes …………………………………… SL) CIF: ……………… y con domicilio social

…………………………… C.P ………….., Madrid, con fundamento en los siguientes:

HECHOS

PRIMERO. - Que he prestado mis servicios retribuidos por cuenta ajena para la empresa

demandada, con la categoría profesional de gerente de postventa (nivel 2) con un contrato indefinido

a tiempo complete con un salario mensual de 2.916,66€ euros calculado con prorrata de pagas
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extraordinarias y una antigüedad de fecha 29 de mayo de 2018.

Es de aplicación el Convenio ...
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