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Recur so de alzada frente a resolucion sancionador a
dela Jefatura de I nspeccion de Trabajo

AL DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO

ACTANO e,

................................. con CIF. ..............eeeevivveeeee., por medio de su Administrador D.
et e e e, CUYA FEPresentacion consta en actuaciones de referencia, con domicilio
ambos a efectos de NOLIFICACIONES, BN ......vii i e e de Madrid, ante esa

Direccion comparece y como mejor proceda en Derecho, EXPONE:

Que con fecha 17 de abril de 2018, nos ha sido notificada Resolucién Sancionadora de 6 de abril del
mismo afio, dictada por la Jefatura de Inspeccion de Trabajo de Madrid, y toda vez que no la encontramos
gjustada a Derecho asi como perjudicial paralosintereses de la que comparece, interponemos RECURSO DE
ALZADA, contra la misma, en formay plazo a amparo de los arts. 47, 77 y 121 de Ley 39/2015, de 1 de
octubre, art. 23 RD 928/1998, de 14 de mayo y art. 54 RDL 5/2000, con fundamento en los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO.-El 21 de julio de 2017 la Inspeccién de Trabajo gird visita a las dependencias de mi mandante, y

sin redactar la oportuna Acta de Inspeccién, constaté que habia una serie de personas en la cocina del
restaurante, citando al represen ...

para una conversion completa a PDF |
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