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Redacción

El Constitucional ampara un sindicato al
considerar que la administración vulneró su
derecho a la huelga

La Sala Segunda del Tribunal Constitucional en sentencia, cuyo ponente ha sido el Vicepresidente Juan 

Antonio Xiol Ríos, ha reconocido que se ha vulnerado el derecho a la huelga del sindicato Federación Estatal

de Servicios, Movilidad y Consumo de la Unión General de Trabajadores de España, al fijar la Administración

unos servicios mínimos desproporcionados no debidamente justificados. 

El caso estudiado por la Sala Segunda es el siguiente: 

El comité de empresa de la entidad mercantil Áreas, S.A, que gestiona establecimientos de hostelería del

Aeropuerto Internacional Adolfo Suárez Madrid-Barajas, entre ellos el 100% de los puntos de venta al público

situados en el lado de aire (la que empieza superados los controles de seguridad) de las Terminales T1, T2, T3

y T4 Satélite, y la práctica totalidad de los puntos de restauración de la Terminal T4, convocó huelga para los

días 4, 5, 22, 23, 29 y 30 de diciembre de 2017 en el horario de 13:00 a 15:00 horas. La empresa y el sindicato

no llegaron a un acuerdo sobre la fijación de los servicios mínimos, sobre todo, con los puntos de venta

situados en el denominado lado de aire , por lo que la Secretaria de Estado de Infraestructuras, Transporte y

Vivienda del Ministerio de Fomento dictó una resolución de 30 de noviembre de 2017 en la que establecía que

en las zonas restringidas del lado aire debían prestarse los servicios mínimos mediante la apertura de la

totalidad de los 12 ...
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