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La condicion deestar dado dealtaen la
Seguridad Social para cobrar e bonuses
contrariaalaley

LaSaladelo Socia del Tribunal Supremo ha emitido una sentencia en la que declaranulo €l requisito
de que para un trabgjador pueda percibir € incentivo, bonus o retribucion variable es necesario
mantener se en alta en la Seguridad Social en lafecha del abono de los mismos.

Esta sentencia resuelve el recurso de casacion interpuesto por Bankinter contra un fallo de la Sala de
lo Social de la Audiencia Nacional de marzo de 2021, después de que la Federacién de Servicios de
Comisiones Obr er as presentara una demanda sobre conflicto colectivo.

A través de una serie de circulares internas, Bankinter detallaba las condiciones que debian cumplir
las personas de su plantilla para cobrar €l bonus comercial. En una instruccién de 17 de julio de 2019
se establecia que los requisitos para €l devengo del bonus comercial eran “encontrarse en alta en
Seguridad Social en Grupo Bankinter a 20 de agosto de 2019, respecto del primer semestre del
Tramo 1, y a 20 de febrero de 2020 respecto del segund
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