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ECONOMIST JURIST

Redaccion ®06

Sel's consg os para encontrar empleo en
Linkedln

https://www.youtube.com/watch?v=sUvc7pywzF4

Las redes sociales profesionales estan ganando terreno a los tradicionales métodos de seleccidn de
personal. Es indudable que los vigos sistemas de recursos humanos juegan a contrarreloj contra €
impetuoso avance gue suponen los nuevos sistemas de seleccion o de primer cribado, en los que la
empresa necesita conocer el perfil del candidato desde el primer momento, incluso antes de la
entrevista personal, contando con las referencias necesarias de terceros que hagan de la eleccién
una apuesta segura.

Entre todas las redes sociales, sin duda la mas consolidada y que presenta mayor grado de
interacciéon es LinkedIn. Segin el portal Statista, €l nimero de usuarios en € mundo de esta red
social en 2021 fue de 774 millones, previendo 839 millones para este 2022 y 904 para € proximo


https://es.linkedin.com/showcase/economist-&-jurist
https://twitter.com/EconomistJurist
https://www.facebook.com/EconomistJurist
https://es.statista.com/estadisticas/562054/evolucion-trimestral-del-numero-de-usuarios-de-linkedin-a-nivel-mundial/#:~:text=En 2021, la cifra global,os 1.000 millones en 2025.

2023.
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(Foto: Statista)

Seis consgjos para encontrar empleo en Linkedln
Pide recomendaciones

No se trata de ser vanidoso, sino de ser justo con el desempefio detu trabajo. ...

para una conversion completa a PDF |


https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

