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Elon Musk ataca el trabajo a distancia y quiere
prohibirlo en Tesla

Cada vez está más asentada la tesis de que el teletrabajo ha llegado para quedarse y que se va a 

extender a muchos sectores de actividad. Incluso hay países que, como España, han legislado sobre

esta forma de trabajar. Sin embargo, en los últimos días, Elon Musk, el hombre más rico del mundo

y dueño de compañías como Tesla o SpaceX, ha dejado claro que no quiere oír hablar de la

posibilidad de que sus empleados trabajen desde casa.

El pasado 31 de mayo, Musk envió a los empleados una carta vía correo electrónico en la que les

exige regresar al trabajo presencial o marcharse de la compañía. El correo, titulado El trabajo 

remoto ya no es aceptable, dice textualmente que “cualquieras que desee trabajar de manera 

remota debe estar en la oficina un mínimo (y me refiero a 'mínimo') de 40 horas semanales o irse

de Tesla. Esto es menos de lo que les pedimos a los trabajadores de la fábrica".

En ese correo, en el que se señala que las circunstancias excepcionales serían consideradas y 

revisadas d
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