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Lasmujeresy laigualdad degénero en las
Instituciones de arbitraje

La pasada década, siguiendo resoluciones de los organismos internacionales, todos los paises dieron impulso
al cumplimiento a una serie de disposiciones que exigian la participacion de las mujeres en condiciones de
igualdad respecto al hombre. Esto impact6 €l gercicio profesional de la mujer en cargos de responsabilidad
en todos los ambitos de la vida social, publicay privada. También los gobiernos han venido dando pasos para
establecer laigualdad paritaria de lamujer en los entes del Estado.

Ver mujeres consgeras en e poder gecutivo o en los principales organismos del Estado
eran un acontecimientoraro

El monopolio del gercicio profesional en los organismos del Estado siempre fue dominado por los hombres
. Hasta hace pocos afios eran escasas las mujeres gerciendo funciones relevantes en cargos publicos, la
mayoria de las mujeres gercian roles secundarios como asistentes y secretarias, mientras que ver mujeres
consgjeras en el poder gecutivo o en los principales organismos del Estado eran un acontecimiento raro.

Por suerte, en los Ultimos afios los cambios en nuestro dia a dia no paran de producirse, y ahora las mujeres se

abren hueco de formaimparable, a igual que yano es necesario acudir aun casino gracias alapresenciade la
ruleta online o que los coches hibridos y eléct ...
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