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Redacción

Papeleta de conciliación por despido

Papeleta de conciliación por despido, modelo general, LRJS arts 63 y 64.

Artículo 63. Conciliación o mediación previas.

Será requisito previo para la tramitación del proceso el intento de conciliación o, en su caso, de mediación

ante el servicio administrativo correspondiente o ante el órgano que asuma estas funciones que podrá

constituirse mediante los acuerdos interprofesionales o los convenios colectivos a los que se refiere el artículo

83 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, así como mediante los acuerdos de interés

profesional a los que se refieren el artículo 13 y el apartado 1 del artículo 18 de la Ley del Estatuto del trabajo

autónomo.

Artículo 64. Excepciones a la conciliación o mediación previas.

1. (Ley 3/2012). Se exceptúan del requisito del intento de conciliación o, en su caso, de mediación los

procesos que exijan la reclamación previa en vía administrativa u otra forma de agotamiento de la

misma, en su caso, los que versen sobre Seguridad Social, los relativos a la impugnación del despido

colectivo por los representantes de los trabajadores, disfrute de vacaciones y a materia electoral,

movilidad geográfica, modificación sustancial de las condiciones de trabajo, suspensión del contrato y
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