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Un I PC desbocado lleva alasempresas a
buscar atajos para contener el incremento de
salarios

El mes de julio terminé con un indice de Precios al Consumo (IPC) del 10,8%, un nivel de
récord que esta machacando la economia de los ciudadanos, las empresas y del pais en general. El
crecimiento descontrolado de los precios influye en muchos aspectos, uno de ellos es la subida de
salarios. Hay muchos convenios colectivos que recogen subidas salariales ligadas a la evolucion

del IPC através de cldusulas derevision salarial.

Tanto los empresarios como muchos economistas rechazan de plano que los salarios suban a mismo
nivel que los precios. Varios economistas, asi como instituciones como e Banco de Esparia, destacan
gue la aplicacién de subidas salariales de acuerdo con el |PC puede hacer que se disparen ain

mas los preciosy que se produzca un circulo vicioso muy perjudicial paralaeconomia.

Este es un debate a que no permanece gjeno el Gobierno que busca, junto a patrona y sindicatos un
pacto de rentas. En sintesis, este pacto busca que trabajadoresy empresarios serepartan los
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