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Fraudetraslareformalaboral: aumentala
extincion delos contratos antes dela finalizacion
del periodo de prueba

Desde que se aprobd la reforma laboral en diciembre del afio pasado se han apreciado cambios importantes
en la estructura del mercado laboral, en especial en lo que respecta al porcentaje de contratos
indefinidos. En diciembre de 2021, esta modalidad de contratacién representaba el 10% del total, mientras
gue en la actualidad alcanzan el 50%. El mayor incremento se ha registrado en los contratos fijos discontinuos,
gue han aumentado de manera exponencial.

De este medo, se estaria cumpliendo uno de los principal es objetivos marcados por el Gobierno cuando aprobd
la reforma laboral: reducir la temporalidad del empleo en Espafia, 1o que se traduciria en una mejor

calidad del empleo. En cierto modo, parece que se estaria cumpliendo lo que dijo tras la aprobacion de la
reforma la vicepresidenta segunda y ministra de Trabajo y Economia Social, Yolanda Diaz, en un chat en €l
gue contesto preguntas de |os ciudadanos: “Se acabd |o de despedir € viernesy contratar el lunes’.

Esto esta siendo asi, pero parece que los diablos que se esconden en los detalles de la reforma laboral han
empezado a salir a la luz y que se estdn manifestando a través de una cuestion que no fue tocada en el
Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre: lainclu ...
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