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Despedido por irse de cafias durante su baja médica

La Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Madrid ha ratificado la calificacion de procedencia
del despido de un trabajador que, durante su baja médica y a pesar de que estaba contraindicado, fue
“cazado” por un detective privado tomandose varias cervezas con alcohol “en cantidades relevantes’ con
familiaresy amigos.

Lasentencia, de 22 de junio de 2022, valora que esa actividad retrasaba su proceso de curacion.

El caso

A inicios de julio de 2021, €l trabajador, que prestaba servicios como camarero en una cerveceria de Pozuelo
de Alarcon (Madrid), causo baja médica por incapacidad temporal por trastorno adaptativo mixto ansioso
depresivo, con tratamiento farmacol 6gico.

Durante la ingesta de la medicacién que le fue prescrita (Escitalopram Qualigen y Lorazepam) estaba
contraindicado el consumo de al alcohol a aumentar €l riesgo de padecer efectos secundarios graves con
grave peligro paralavida o integridad fisicadel paciente.

La empresa contrato los servicios de un detective privado para observar el comportamiento del trabajador
durante su baja médica. Llamativamente, durante varios dias, €l trabajador fue visto acudiendo a varios bares y
consumiendo alcohol.

Un dia mostraba sintomas de afectacién alcohdlica llegando a subirse ...
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