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Empresas con servicios PEO 0 EOR en
Espana: ¢cesion ilegal detrabajadores?

Bajo e foco de la Inspeccion de Trabajo, ha saltado un modelo de negocio que a pesar de ser licito y
habitual en otros paises, en Espafia bordea claramente los limites de la cesién ilegal de
trabajador es: las Ilamadas empresas que ofrecen servicios PEO.

Las PEOs (Professional Employer Organization o Professional Employment Outsourcing), también
[lamadas Employer of Record (EOR), ofrecen un pool de servicios entre los que se encuentra uno
gue (bajo denominaciones mas 0 menos genéricas) en realidad no deja de consistir en la
puesta a disposicion de trabajador es para empresas extranjeras.

Un supuesto concreto que empieza a darse en Espaiia es el de contratar trabajadores en Espaia para
la empresa PEO pero que realmente prestan sus servicios para compafias extranjeras
(americanas, asidticas...), reportando directamente los trabajadores contratados a directores /
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responsabl es de esas empresas extranjeras.

"Realmente prestan sus servicios para compahias extranjeras’ (Foto: E&J)
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