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La tasa de empleo sénior en España (41%) está
10 puntos por debajo de la media europea

Nuestro país ofrece menos oportunidades laborales para los mayores de 55 años que el resto de

Europa y está entre los países con menos años de vida laboral: Polonia (36%), Francia (38%) y 

España (41%), entre los países europeos con menor tasa de empleo sénior.

Al mismo tiempo, España e Italia registran los mayores índices de desempleo sénior de la UE entre

los 55 y los 69 años, frente a Suecia y Alemania, los países con mayor tasa de actividad y empleo.

España se encuentra entre los países europeos que evoluciona más lentamente a la hora de crear y

retener puestos de trabajo para las personas entre 55 y 70 años, un colectivo actualmente formado 

por más de ocho millones de personas, de los que cerca de la mitad son población activa.

Son algunas de las conclusiones del “lI Mapa de Talento Senior. España en el contexto Europeo”,

un informe impulsado por el Centro de Investigación Ageingnomics Fundación MAPFRE, que pone

de manifiesto que el mercado laboral europeo cuenta actualmente con menos
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