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L asempresas se pierden en € laberinto legal del
registro dejornada mientras crecen las sanciones
delainspeccion

Las ultimas declaraciones de la vicepresidenta segunda y ministra de Trabagjo Y olanda Diaz aludiendo a que
“no hay ninguna empresa que esté al margen de laley, en relacion alainspeccion realizada hace unos meses
en las big four y filtrada a un medio de comunicacion recientemente ha puesto sobre la mesa dos problemas.

El primero que €l registro de jornada horaria, que entré en vigor en € 2019 con una reforma del Estatuto de
los Trabajadores sigue siendo un problema para muchas empresas. Segun datos de la consultora SPEC,
una de cada dos empresas no pasaria una inspeccion de registro por estar mal gestionado el tiempo de
trabagjo. Las pymes no o han implementado adn.

De hecho, desde septiembre del 2019 hasta mayo del 2022 los inspectores han detectado un total de
3.299 infracciones en materia de registro de jornada en toda Espafia y han impuesto un total de 4,7
millones de euros en multas.

“No hay ninguna empresa que esté al margen de laley” (Foto: EFE)
El otro gran problema que subyace es e de la inspeccion de trabajo y seguridad social, que ya prepara su

segundo dia de huelga general, previsto para €l 25 de enero. La plataforma a la que se han incorporado otras
organizaciones explicaa Economist & Jurist lafaltade didogo con el Go ...
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