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10 convenios colectivos queregulan ya el derecho a
la desconexion digital

De la Ley Organica de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD) a su
plasmacion en los convenios colectivos. Asi estan regulando el derecho a la desconexion digital y la
obligatoriedad de elaborar un plan (protocolo) de desconexién los convenios.

Aungue han pasado ya méas de cuatro afios desde la entrada en vigor de la LOPDGDD, la obligacion de
elaborar € plan (protocolo) de desconexion es una de las mas incumplidas por las empresas. No obstante,
ahora que los convenios colectivos estan regulando ya expresamente esta cuestion, las empresas empiezan a
ser més conscientes de la necesidad de “hacer |os deberes’.

5 cuestiones sobre el plan de desconexion digital

Antes de analizar como estan regulando los convenios € derecho a la desconexion digital, hay que tener en
cuenta estas cuatro cuestiones:

e Todas las empresas (sea cual sea su sector de actividad o nimero de empleados) estan obligadas a
elaborar su plan/protocolo de desconexion digital en virtud del art. 88 dela LOPDGDD.

e El hecho de que e convenio colectivo ain no regula nada a respecto no es excusa para cumplir la
obligacion de elaborar el plan. Unicamente que si el convenio ya regula esta cuestion, hay que tener
adicionalmente ...
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