
18/04/2023

Agustina Herranz González
Abogada fundadora del Despacho Jurídico Agustina Herranz 
Abogados.

Demanda por despido nulo o subsidiariamente
improcedente por embarazo, acuerdo previo y
homologación

  

FECHA DE RESOLUCIÓN DEL CASO: 04-10-2022

Materia: Derecho Social

Especialidad: / Derecho Social / Proceso Laboral

Número: 13814

Tipo de caso: Caso Judicial

Voces: Extinción, CARTA DE DESPIDO, DESPIDO IMPROCEDENTE, DESPIDO NULO, El 

despido, Extinción, Extinción, Extinción del contrato, proceso laboral

Documentos originales presentados

1.  Demanda.

https://www.linkedin.com/in/agustinaherranz-abogado/
https://global.economistjurist.es/BDI/KS/cliente/descargar_documento.php?id=81207

