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Nulo el despido deunatrabajadoratras
reclamar las nOminas atrasadas

El Juzgado de lo Social nim.2 de Vigo declara la nulidad del despido de una trabajadora cesada
tras solicitar a la empresa una serie de ndminas sin pagar. La Sala falla que, la medida tomada
por la empleadora se trata de una represalia llevada a cabo por la reclamacion de las néminas,
vulnerando asi su derecho fundamental a reclamar y en consecuencia de esa actuacion, ha de abonar
alavictima con 4.666,68 euros en concepto de indemnizacion por dafiosy perjuicios.

La actora prestaba servicios para la empresa demandada con la categoria profesional de auxiliar
administrativo. La empleada cay6 de baja por incapacidad temporal en agosto de 2022 y envié un
mensgje a la empresa informando que su reincorporacion se haria en las nuevas oficinas tras €
periodo de incapacidad temporal y las vacaciones, indicandole que la esperaban a su regreso.

El 5 de septiembre, a medio dia, la demandante remitio un correo electronico en e que reclamaba la
néminade julio y agosto, las cuales todavia no habia

para una conversion completa a PDF |


https://es.linkedin.com/in/maría-gonzález-villasevil-14b079257
https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

