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Redacción

El currículum ‘online’ es de vital importancia
en el sector legal

El uso estandarizado de las nuevas tecnologías ha ocasionado el entorno perfecto para la creación 

de plataformas profesionales en la que los distintos trabajadores pueden interactuar entre ellos y 

optar a nuevas oportunidades laborales. Esta irrupción tecnológica ha causado importantes

cambios en el sector legal ya que, a pesar de su elevado tradicionalismo, se ha empezado a abrir al

mundo virtual.

Los despachos de abogados han cambiado su manera de contratar y buscar personal ya que las

redes sociales de ámbito laboral ofrecen, de manera instantánea, el currículum y información

profesional del usuario en el que estén interesados.

El medio internacional The Impact Lawyers asegura que es de vital importancia contar con un 

currículum actualizado y que siga una serie de características que lo hagan llamativo e interesante

entre otros potenciales trabajadores de la firma.

Plataformas como LinkedIn o Xing ofrecen la oportunidad perfecta para ser vistos por los bufetes e

intercambiar mensajes p

...

https://es.linkedin.com/showcase/economist-&-jurist
https://twitter.com/EconomistJurist
https://www.facebook.com/EconomistJurist
https://theimpactlawyers.com/es/articulos/los-abogados-deben-tener-un-buen-cv
https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

