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El Supremo fija doctrina sobre €l caracter
dispositivo de una pension compensatoria pactada
en convenio regulador

El TSrepone la pensidn vitalicia a una divorciada aunque comenzo a trabajar

El Tribunal Supremo ha fijado doctrina en torno a caracter dispositivo de una pension compensatoria pactada
en convenio regulador de separacién y ha anulado una sentencia de la Audiencia Provincial de Madrid que
quitd la pension vitalicia a una mujer ya divorciada que habia comenzado a recibir ingresos tras incorporarse
al mercado laboral. Lo justifica en la diferencia de su situacion econdmica actual respecto de la que disfrutaba
durante el matrimonio.

La sentencia, de la que ha sido ponente el magistrado Francisco Javier Arroyo Fiestas, acoge € recurso de la
mujer en el sentido de confirmar el establecimiento de la pensién con carécter vitalicio, que fue fijada de
comun acuerdo, Yy la inexistencia de circunstancias sobrevenidas que hayan supuesto una alteracion sustancial
de las que se tuvieron en cuenta cuando se pacto.

En este caso, l0s conyuges pactaron una pension a favor de la mujer por convenio regulador de la separacion
por importe de 110.000 pesetas mensuales en 2002 la cual, de acuerdo a lo pactado, sélo podia extinguirse si
se casaba o convivia maritalmente con otro hombre. Una eventual rebaja precisaria la percepcion por la ex

esposa de ingresos superiores a 60.000 pesetas al mes.

Tras el divorcio, el marido solicit6 la extincion de lapension y le dieron larazén tanto € Juzgado ...
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