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El diainicial para e computo de permiso es
siempree primer dialaborable aunque €l hecho
causante se de en dia festivo

El Tribunal Supremo ha estimado las demandas inter puestas por diferentes sindicatos sobre conflicto
colectivo contra Telefonica, resolviendo como han de computarse los dias de permisos de |os trabajadores.

La Sala declara en esta reciente resolucion, dictada €l 3 de octubre, que el diainicial para el computo de los
permisos en litigio ha de ser el primer dia laborable siguiente al del hecho causante que coincide con un
dia no laborable para €l trabajador.

En concreto, en la sentencia se declara que €l dia a inicial para el computo del permiso por matrimonio
0 constitucién de paregja de hecho ha de ser el primer dia laborable siguiente al del hecho causante,

cuando €l trabajador opta por disfrutar el permiso en los quince dias inmediatamente posteriores a la
celebracion de la ceremonia quetienelugar en un dia no laborable para €l trabajador.

Asimismo, la Salade lo Socia del Alto Tribunal falla en la sentencia que, respecto al permiso por accidente
o enfermedad grave, con o sin hospitalizacién, o intervencion quirurgica sin hospitalizaciéon Permiso por
enfermedad; e permiso por fallecimiento; y e permiso por nacimiento, adopcion acogimiento
preadoptivo,
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