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El caso

Supuesto de hecho.
Catalufia, 10-07-2020

El dia 6 dejulio de 2020 las trabajadoras, con categorias profesionales de encargadas y vendedoras,
no pudieron desarrollar, a encontrarse totalmente vacio y cesado en la actividad, habiendo sido
retirada la totalidad dela ropa de la tienda, ademas del resto de medios necesarios para €
desarrollo normal de la actividad. En cumplimiento de sus obligaciones de asistir al puesto de trabajo
y cumplir el horario establecido, las trabajadoras acudieron los dos siguientes dias, manteniéndose
igualmente el centro de trabgjo totalmente vacio y sin actividad alguna, habiéndose levantad
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