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Un despacho labor alista debera indemnizar con
60.000 eur os a un abogado por despedirle
nulamente

Un despacho de abogados especializado en derecho laboral deberd indemnizar con 60.000 euros a uno de sus
empleados al que despidi6 por quejarse del aumento en la retencién del |RPF, vulnerando asi su derecho a
la indemnidad. Este derecho, segin la Real Academia Espafiola, garantiza la prohibicién de cualquier
actuacion o represalia por parte del empleador contra un trabajador que haya g ercido sus derechos laborales o
haya presentado una reclamacion.

Aunque en un primer momento e Juzgado de lo Socia numero 32 de Barcelona estim6 parcialmente la
demanda del letrado, reconociendo la improcedencia del despido y condenando a la empresa, 0 bien a
readmitir al empleado bajo las mismas condiciones que se regian antes del despido, o bien aindemnizarle con
2.483 euros; € actor se mostré disconforme con tal fallo y presenté un recurso de suplicacion, exigiendo la
declaracion de nulidad y la consecuente indemnizacion de 103.000 eur os por las lesiones causadas hacia su
persona.

Ahora, € Tribuna Superior de Justicia ha respaldado la posicion del trabajador a reconocer que presento
pruebas contundentes de que se habia vulnerado su derecho a la indemnidad. Esta violaciéon conlleva una
sancién econdmica, y teniendo en cuenta la situacién personal del letrado, quien experimentaba una condicion
depresiva como consecuencia del despido y contaba con 55 afios —" con la consiguiente dificultad en
encontrar ...
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