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El Supremo planteara una cuestion pregudicial
al TJUE sobre el modo de aplicar lafijeza en €
empleo publico

El Tribunal Supremo (TS) elevara una cuestion prejudicial a Tribunal de Justicia de la Unidn
Europea (TJUE) sobre el modo de aplicar la fijeza en € empleo publico, para llevar a cabo su
correcta interpretacion. Asi lo ha acordado hoy e Pleno de la Sala de lo Social, en sesion no
jurisdiccional, que ha analizado el modo de aplicar la importante sentenciadel Tribuna de

Luxemburgo del pasado 22 de febrero (asuntos acumulados C-59/22; C-110/22; C-159/22) sobre

personal indefinido no fijo, alos multiples recursos pendientes de resolucion.

El TIUE declaré en esa esperada sentencia que la utilizacion sucesiva y abusiva de contratos de
duracion determinada por la Administracion Publica se opone a Acuerdo Marco, apunto a la
conversion de esos contratos en fijos, y no estima adecuado que ello se supla con una
indemnizacion tasada.

La Sala Cuarta planteara esta cuestion prejudicial "ante la existencia de importantes dudas acerca
de su alcance en determinados aspectos', segun hainformado. En

para una conversion completa a PDF |
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