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L aimplantacion del registro telematico para
acceder ala Administracion no vulneralalibertad
sindical

LaJusticiafallaque el cambio hacia €l registro telematico en la Administracion es una medida legitimay
acorde con la normativa vigente, por lo gue no supone la vulneracion del derecho de libertad sindical.

El Tribunal Supremo ha avalado la implementacién de un sistema de registro telemético para las actividades
sindicales, en sustitucion del tradicional método presencial en las Oficinas Territoriales de Trabagjo de la Junta
de Castillay Ledn.

Con este fallo judicial, se desestima la demanda interpuesta por |os sindicatos de Comisiones Obrerasy Union
General de Trabgadores, ratificando que, la transicién hacia lo digital, en linea con la Ley 39/2015, es
conforme aderechoy no vulnera el derecho delibertad sindical.

La Administracion publicaimplementd los registros electr énicos

Con anterioridad, los representes de los sindicatos acudian presencialmente a las Oficinas Territoriales de
Trabaja (OTT), donde presentaban € preaviso y se les daba un nimero a mano, y en e mismo momento se lo
[levaban. Una vez realizado el proceso, los presidentes de Mesa autorizaban a sindicato a llevar las actas de
elecciones y las presentaban y se procedia de la misma manera; se les daba horay fecha de registro del acto 'y
selas|levaban en e mismo momento, todo ello con documentos originales.

Sin embargo, en la actualidad toda la comunicacion se hace por via ...
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