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Lalnspeccion de Trabajo preguntaala
ministra Diaz como va areforzar el colectivo
ante la nueva exigencia delareduccion de
jornada

“Yolanda Diaz es nuestra empresaria y llevamos desde el 2021 para que se apruebe en Plan

Estratégico sin que las guardias se abonen. Estamos abandonados y necesitamos un refuerzo”,

reflexiona Ana Ercoreca, presidente del Sindicato de Inspectores de Trabajo y Seguridad Socia,
quien ha estado de guardia esta semana en Huesca. Este colectivo de 900 profesionales se pregunta
como vaareforzar Trabajo el servicio si se aprueba la reduccion de jornada.

Como recordaran la Inspeccion de Trabgjo, organizada en una plataforma con diferentes
organizaciones sindicales, realizé una serie de paros el pasado afio para reclamar la mejora en sus
condiciones laborales. Los paros indefinidos mensuales concluyeron un mes antes de las Ultimas
elecciones generales. Sin embargo, por lo que cuenta Ercoreca a E& J, la situacién no ha cambiado

demasiado.

Las noticias sefialan que esa reduccion de jornada va por buen camino. A las declaraciones que hizo
Joaquin Pérez, secretario de Estado del Ministerio de Trabajo
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