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L a empresa puede retractarse de un despido
gue ha comunicado s |o hace durante el plazo
de preaviso

El Tribunal Superior de Justiciade Castillay Ledn fallagque es valido que el empresario seretracte
delarescision del contrato que preaviso, mientras la prestacion de servicios continday e contrato
sigue vigente.

La Sala de lo Socia ha concluido en una reciente sentencia, disponible en € botdn ‘descargar
resolucién’, que como €l contrato permanece vivo mientras el despido no se hace efectivo, la
retractacion empresarial producida antes de que llegue ese momento —el fin de la relacion laboral—
“esvaliday produce como efecto principa e de que el contrato no Ilegue a extinguirse”.

El Tribunal afirma en este sentido que, € preaviso es simplemente e anuncio previo de que
préximamente se va a rescindir €l contrato, pero se trata solo de una advertencia que se hace por

exigencia de la Ley para prevenir a otro de algo que se redlizara. Por lo que e contrato no se
extingue ese dia, sino aquél en el que se decide el cesey se liquida, tal y como establece el articulo

49.2 del Estat
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