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El TJUE declarailegal la normativa espanola
sobr e indemnizacion por jubilacion de
empresarios

La reciente sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién Europea (TJUE), de 11 de julio de 2024,
resuelve una cuestion gque se venia planteando desde hace tiempo: El fin de la indemnizacion de
una mensualidad de salario en caso de despido del trabajador por jubilacion del empresario
per sona fisica cuando afecte a cinco 0 més trabajadores con cese de la actividad.

Finalmente se ha pronunciado el Tribunal de Justicia de la Union Europea (TJUE) en su sentencia
dictada el dia 11 de julio de 2024 respecto a la cuestion prejudicial que le fue planteada por €
Tribunal Superior de Justicia (TSJ) de Cataluiia, en su auto de 20 de enero de 2023.

Recordemos el contenido de las dos cuestiones prejudiciales planteadas.

1. Laprimera, s es conforme ala Directiva 98/59/CE, del Consejo de Europa, una norma como
la espafiola, contenida en el articulo 49.1 g) del Estatuto de los Trabajadores (ET), que permite
el despido de trabajadores en un nimero superior a fijado paralos despidos colectivos (art. 51

para una conversion completa a PDF |


https://www.linkedin.com/company/despatx-moragues-s-l-/
https://www.facebook.com/despatxmoragues/
https://www.economistjurist.es/suscripcion-paso-1-de-2/

