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Sals sentencias clave del TS sobredespido
disciplinario dictadas en 2024

El afo 2024 ha sido un afo especiamente relevante en materia de pronunciamientos del Tribunal
Supremo sobre despidos disciplinarios: del computo de los 20 dias a la relevante (y muy esperada)
sentencia del TS de 19 de diciembre de 2024 sobre las indemnizaciones adicionales disuasorias 0
reparadoras.

Realizamos un repaso por seis sentencias especialmente relevantes.

1. STS de 19 de diciembre de 2024: “portazo” (de momento) a las
indemnizaciones disuasorias

Una de las sentencias, sin duda, més esperadas, ha sido la dictada por € TS con fecha 19 de
diciembre de 2024: indemnizaciones disuasorias o reparadoras en aplicacion del C158 de la OIT
(STS de 19 de diciembre de 2024, estima el recurso interpuesto por la empresa).

Determina el TS que “no es posible que e 6rgano judicial pueda fijar en sentencia una
indemnizacion por despido improcedente, cuando esta sea la opcion que haya tomado e empresario
0, en su caso, quien ostente ese derecho, en un importe que no sea el que resulte delo qued ...
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