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Redacción

El futuro del trabajo en 2025: las 5 tendencias
clave en sostenibilidad y ESG

Con un panorama empresarial cada vez más orientado al impacto ambiental y social, DoGood

People, plataforma líder en sostenibilidad corporativa, identifica cinco tendencias clave que

marcarán el ámbito laboral en 2025. Estas áreas reflejan la creciente importancia de integrar valores

ESG en la estrategia empresarial para responder a las demandas de empleados, inversores y

reguladores.

1.

Enfoque en el capital humano

La inversión en el bienestar y desarrollo profesional de los empleados será una prioridad este año.

Más del 70% de las empresas españolas prefieren invertir en formación y desarrollo interno,

consolidando a España como uno de los líderes en digitalización de recursos humanos junto a Suiza

y Reino Unido. Este enfoque no solo mejora la calidad de vida laboral, sino que también posiciona a

la sostenibilidad como un criterio esencial para atraer talento, especialmente entre las nuevas

generaciones que valoran las empresas alineadas con sus principios.

2.

Auge de competencias vincu
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