
15/06/2025

Luisja Sánchez
Periodista jurídico

Deloitte Legal y la Universidad de Navarra
defienden el llamado “liderazgo imaginativo”
en la implementación de la IA

La inteligencia artificial (IA) tiene un potencial transformador, como todo el mundo ha escuchado

durante el último año, pero solo en la medida en que el liderazgo lo permita. La aplicación de la IA

como una manera más rápida de hacer las cosas de la forma en que siempre se han hecho resultará,

en el mejor de los casos, en un potencial perdido y, en el peor, en sesgos amplificados.

El liderazgo imaginativo y valiente llevará esta tecnología a otro nivel estableciendo las mejores

prácticas y creando las “próximas prácticas”, en las que encontremos nuevas formas de organizarnos

a nosotros mismos y a nuestros datos hacia un mundo habilitado por la IA.

Cuando se trata de IA, es probable que las empresas tengan en el futuro las mismas consideraciones

que hoy: datos, datos y datos. Es una de las conclusiones del 'Informe sobre Inteligencia artificial',

una iniciativa del Observatorio de Regulación Digital y Tecnología promovida por la Universidad 

de Navarra y Deloitte Legal que analiza el impa
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