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Lajurisprudencia espanola ahonda en la
libertad sindical y la transparencia algoritmica

La reciente sentencia de la Audiencia Nacional nim. 2867/2025, dictada € 4 de julio, supone un
pronunciamiento de gran calado en € &mbito de las relaciones laborales en un contexto cada vez més
condicionado por €l uso de agoritmos en la gestién de recursos humanos. En dicha resolucion, se
estima la demanda interpuesta por el sindicato CGT contra la empresa FOUNDEVER SPAIN S.A.
por vulneracién del derecho fundamental a la libertad sindical, al haberse negado ésta
a proporcionar informacion sobre el funcionamiento del sistema algoritmico utilizado para la
asignacion de libranzas variables en sus centros de trabajo.

A través del presente articulo se pretende ahondar en los aspectos juridicos més relevantes de la
meritada sentencia, atendiendo tanto a la fundamentacién juridica empleada como a trasfondo
material de esta suerte de autos, que pone de relieve una tension creciente entre la opacidad

tecnologicay los derechos de representacion de | os trabajadores.
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