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¢Deben las notificaciones por entrega directa
de empleados publicos ajustar se a las gar antias
dela Ley de Procedimiento Administrativo?

La sentencia del Tribunal Supremo nim. 1100/2025, de fecha 24 de julio de 2025, constituye un
relevante hito jurisprudencial sobre la interpretacion y alcance de las notificaciones
administrativas llevadas a cabo por entrega directa de empleados publicos, conforme a articulo
41.1.b) de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (LPAC).

Este fallo, que resuelve e recurso de casacion interpuesto por la Junta de Andalucia contra la
sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia (TSJA), arroja luz sobre los requisitos
formales de esta modalidad de notificacion y su relacién con las garantias de defensa de los
interesados.

El caso se inicia con la concesion en 2011 de una subvencion a GAM Formacion S.C.A., que
posteriormente fue objeto de un procedimiento de reintegro por parte de la Junta de Andalucia,
declarando en 2017 la percepcién indebida de parte de los fondos y reclamando la devolucion

correspondiente més intereses de demora.
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