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En otras medidas, para 2013 se adaptan las
bases de cotizacion generales a los supuestos de
contratos a tiempo parcial

Orden ESS/56/2013, de 28 de enero, por la que se desarrollan las normas legales de cotizacion a la
Seguridad Social, desempleo, proteccion por cese de actividad, Fondo de Garantia Salaria y
formacion profesional, contenidas en la Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para €l afio 2013. (BOE num. 25, de 29 de enero de 2013)

En materia de empleados de hogar, se introducen las modificaciones operadas por €l Rea Decreto-
ley 29/2012, de 28 de diciembre, de mejora de gestion y proteccion social en € Sistema Especia
para Empleados de Hogar y otras medidas de caracter econdmico y social, que incorpora para €l afio
2013 una nueva escala de cotizacion (por contingencias comunes y profesionales), en funcién de las
retribuciones mensuales, modificandose a efecto € nimero 2.° del apartado 2.a) de la disposicion
adicional trigésima novena de la Ley 27/2011, de 1 de agosto sobre actualizacién, adecuacion y
modernizacion del sistema de Seguridad Social. Dichaescala
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