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Redacción

¿Cómo afrontan la crisis los despachos pequeños o
unipersonales?

Por Carlos R. Adeva. Responsable de Desarrollo de Negocio. Lawyerpress

El pasado Febrero la empresa Signium Internacional, presentó un análisis Comparativo de las Retribuciones

en los Despachos de Abogados en España. El estudio recoge tanto a los despachos nacionales e

internacionales, como a todas las divisiones de las Big 4,  con más de 50 profesionales en ejercicio. Es decir,

un reflejo de la situación de los grandes despachos en España.

Según este estudio los salarios fijos han crecido, en el último año, en un promedio del casi 5%, si bien los

abogados senior y directores han experimentado unas subidas bastante por encima de la media con 6,38 % y

un 7,02 % respectivamente. Los abogados junior se sitúan con un incremento del 2,88 % bastante por 

debajo de la media.

Sin embargo, tal y como recoge otro estudio realizado por sudespacho.net, el 80 % de los despachos de 

abogados están compuestos por un solo profesional, si a esta estadística le añadimos los despachos

formados por menos de 5 abogados creemos que fácilmente se podría alcanzar un 90%. Está tendencia de

despachos de abogados unipersonales, no ha variado apenas en los últimos 15 años.

Tras cuatro años de dura crisis económica, con la mayoría de los sectores empresariales en pleno proceso de  

restructuración  y adapt ...
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