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Redacción

Se aprueban medidas urgentes sobre empleo de los
jóvenes y horarios comerciales, entre otras

Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobación de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y 

la eficiencia.

El título IV establece el régimen de implantación del Sistema Nacional de Garantía Juvenil y recoge otras

medidas para favorecer la ocupación. 

El Sistema Nacional de Garantía Juvenil, que se regula en el capítulo I, tiene como finalidad principal que el

colectivo de jóvenes no ocupados ni integrados en los sistemas de educación o formación y que sean mayores

de 16 años y menores de 25, o menores de 30 años en el caso de personas con un grado de discapacidad igual

o superior al 33 por ciento, puedan recibir una oferta de empleo, educación continua, formación de aprendiz o

periodo de prácticas tras acabar la educación formal o quedar desempleadas. 

Dentro de las medidas de apoyo a la contratación que se contienen en la sección 3.ª, cabe mencionar el

establecimiento de una bonificación mensual en la aportación empresarial a la cotización a la Seguridad Social

por un importe de 300 euros, durante un máximo de seis meses, por la contratación con carácter indefinido de

personas beneficiarias del Sistema Nacional de Garantía Juvenil, así como la modificación de la Ley 11/2013,

de 26 de julio, de medidas de apoyo al emprendedor y de estímulo del crecimiento y de la creación de empleo,

para incluir a dicho colectivo de jóvenes en determinados incentivos a la ...
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