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Redacción

El Consejo de Ministros aprueba el Plan Anual
de Política de Empleo

De acuerdo con la Estrategia Española de Activación para el Empleo 2014-2016, los servicios y

programas incluidos en el Plan Anual de Empleo para 2015 que desarrollen los Servicios Públicos de

Empleo deberán dirigirse al cumplimiento de los cinco objetivos estratégicos acordados en el seno de

la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos Laborales del 29 de julio de 2014, y que son los

siguientes:

A. Mejorar la empleabilidad de los jóvenes y desarrollar el Plan de Implementación de la Garantía

Juvenil en España.

B. Favorecer la empleabilidad de otros colectivos especialmente afectados por el desempleo, en

particular la de los mayores de 45 años que sean desempleados de larga duración y la de los

beneficiarios del PREPARA.

C. Mejorar la calidad de la formación profesional para el empleo, que se traduce en su mayor

impacto en términos de inserción y de mejora en el rendimiento en el puesto de trabajo.

D. Reforzar la vinculación de las políticas activas y pasivas de empleo, como forma de ofrec
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