18/10/2016

ECONOMIST JURIST

Jizaguirre

El Supremo reconoce € derecho deunajueza a
prorrogar su reduccion dejornada parael cuidado
hijo enfermo

La situacion fue prorrogada en tres ocasiones, pero la cuarta solicitud fue denegada por este mismo 6rgano
gue considerd que los cuidados que necesita € nifio durante el horario de trabajo de la madre pueden ser
asumidos por €l padre que no trabaja

La Saa de lo Contencioso-Administrativo ha anulado la decision de la Comision Permanente del Consgjo
Genera del Poder Judicial de no prorrogar la reduccién de jornada de una jueza para € cuidado de su hijo
enfermo.

El Consgjo General del Poder Judicial concedio a la magistrada una reduccion de jornada de un 80 por ciento
para cuidar del nifio, menor de edad, que nacié con multiples enfermedades congénitas. Como tenia que ser
hospitalizado con frecuencia, la madre adapt6 la vivienda siguiendo las indicaciones del servicio médico del
Hospital de la Paz que desaconsejaban 1os ingresos, debido, entre otras razones, a ato riesgo de infeccion
respiratoria. Los mismos médicos formaron a la mujer para que pudiera cuidar a su hijo preferentemente en
casa

El permiso que se le concedié el 23 de octubre de 2013 no afectaba a su sueldo y suponia que la jueza tenia
gueir un diaala semana al juzgado, encargandose un juez sustituto del resto de las jornadas y de las guardias.
La medida se le concedio por un periodo de seis meses, siempre gue subsistiese la situacion y sin perjuicio de
posibles prorr ...
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