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Redacción

Real Decreto 337/2010, de 19 de marzo, por el que
se modifican el Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los
Servicios de Prevención; el Real Decreto 1109/2007,
de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley
32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la
subcontratación en el sector de la construcción y el
Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el
que se establecen disposiciones mínimas de
seguridad y salud en obras de construcción.(BOE
23 de marzo de 2010)

Las modificaciones contenidas en este real decreto responden íntegramente a la adaptación del ordenamiento

jurídico a los objetivos fijados por la Estrategia Española de Seguridad y Salud en el Trabajo para el período

2007-2012.

La práctica totalidad del contenido del real decreto se dirige a la modificación del Reglamento de los Servicios

de Prevención aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17 de enero. No obstante se incluyen modificaciones

puntuales en el Real Decreto 1109/2007, de 24 de agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de

octubre, reguladora de la subcontratación en el sector de la construcción y se deroga expresamente el articulo

18 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones mínimas de seguridad

y salud en las obras de construcción, por necesidades derivadas de la adaptación de la Directiva sobre

servicios de mercado interior.
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En cuanto a la modificación del Reglamento de Servicios de Prevención, pueden distinguirse dos áreas

temáticas: la dirigida a facilitar el cumplimiento de la normativa de prevención a las empresas, en particular

para las pequeñas y medianas, de un lado y, de otro, la encaminada a mejorar la calidad y eficacia de los

sistemas de prevención de riesgos laborales, con especial atención a las entidades es ...
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