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Liquidacion y finiquito: como debe calcularse

e El articulo 49.2 ET, al hacer referencia a la extincién de los contratos, hace una mencion sobre el
finiquito diciendo que: «el empresario, con ocasion de la extincion del contrato, al comunicar a los
trabajadores la denuncia, 0, en su caso, €l preaviso de la extincion del mismo, deberd acompariar una
propuesta del documento de liquidacion de las cantidades adeudadas»

El finiquito es un documento que expide € empresario cuando se extingue una relacion laboral, ya sea por
finalizacion del tiempo estipulado en el contrato de trabajo, baja voluntaria o bien por despido, por €l cua se
liquida a trabajador cuantos haberes tiene pendiente el empresario de pagarle. El importeira en funcion del
tiempo trabajado en la empresa, de las vacacionesy €l tipo de indemnizacion.

El articulo 49.2 ET, a hacer referencia a la extincion de los contratos, hace una mencion sobre € finiquito
diciendo que: «el empresario, con ocasion de la extincion del contrato, al comunicar a los trabajadores la
denuncia, o, en su caso, € preaviso de la extincion del mismo, debera acompafiar una propuesta del
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