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Espanaratifica e protocolo internacional sobre
trabajo forzoso y se consolida como € pais con mas
conveniosinternacionalesratificadoscon laOI T

La ministra de Empleo y Seguridad Social, Fatima Béafiez, se ha reunido con el director general de la
Organizacion Internacional del Trabajo Guy Ryder, en la sede del organismo en Nueva York para hacerle
entrega del instrumento de ratificacion con € que Espafia se incorpora a los paises firmantes del protocolo
internacional sobre trabajo forzoso.

El trabajo forzoso es "una grave violacion de derechos humanos y se refiere a "todo trabajo o servicio exigido
a un individuo bgo la amenaza de una pena cualquiera y para € cua dicho individuo no se ofrece
voluntariamente”.

Este protocolo, adoptado en Ginebra en 2014, complementa el Convenio sobre trabajo forzoso de 1930
agregando nuevos elementos como abordar sus causas profundas para eliminar cualquier forma de esclavitud.
Las ultimas estimaciones de la OIT sefialaban que mas de 21 millones de mujeres, hombres y nifios viven en
condiciones de esclavitud, es decir, 3 de cada 1.000 personas en el mundo.

El Protocolo requiere gue los paises garanticen la liberacion, la recuperacion y la readaptacion de las victimas
de la esclavitud moderna; mantengan una legislacion que permita prevenir el trabagjo forzoso y fortalezcan la

inspeccién laboral y otros servicios que protejan alos trabajadores de la explotacion.

El protocolo garantiza a las victimas € acceso a acciones juridicas y de reparacion aunque no sean residentes
legales del pais donde trabajan. Los gobiernostendran q ...
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