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¢Como funciona la remuner acion de los consgj er os
g ecutivostrasla Sentencia 98/2018 del Tribunal
Supremao?

La reciente Sentencia 98/2018, de 26 de febrero, dictada por e Tribuna Supremo (STS 98/2018), cambia la
postura que se habia impuesto respecto a sistera de remuneracion de |os consegjeros con funciones gjecutivas.

Hasta la STS 98/2018, la DGRN, distintos Juzgados de lo mercantil y gran parte de la doctrina, interpretaron
que los articulos 217 y 249 de la Ley de Sociedades de Capital (LSC), no se aplican de forma cumulativa, sino
aternativa. Sin embargo, € Tribunal Supremo se ha pronunciado en contra de la postura que se habia
impuesto, de modo que las companias deberan adaptar su politica de remuneraciones a esta nuevatesitura.

Antes de continuar, cabe destacar € contenido de estos dos articulos (el art. 217 LSC referido a la
remuneracion de los administradores en genera y € art. 249 L SC referido a los administradores con funciones
gjecutivas), cuyo tenor literal es el siguiente:

“Articulo 217. Remuneracion de los administradores.

1. El cargo de administrador es gratuito, a menos que los estatutos sociales establezcan lo contrario
determinando e sistema de remuneracion.

2. El sistema de remuneracion establecido determinaré e concepto o conceptos retributivos a percibir por
los administradores en su condicion de tales y que podran consistir, entre otros, en uno o varios de los
siguientes: @) unaasignacion fija,

3. dietas de asistencia,

4. participacion ...
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