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Nulo €l cese en los meses de verano delos
profesor esinterinos de centros no univer sitarios

La Sala delo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supremo considera nulo de pleno derecho el
cese el 30 dejunio delos profesoresinterinos de centr os no univer sitarios que son contratados en
septiembre para g ercer durantetodo el curso escolar, sin pagarleslos mesesdejulioy agosto, al

considerar que dicha practica supone una vulneracion del principio de no discriminacion recogida en la
Clausula 4 del Acuerdo Marco sobre € trabajo de duracion determinada que figura en el Anexo dela
Directiva 1999/707CE.

El tribunal estima el recurso de casacion planteado por la Asociacion de Interinos Docentes de la Region de
Murcia (AIDMUR), junto a 74 profesores interinos no universitarios que se encontraban en esta situacion,
contra la sentencia del TSJ de Murcia que, a su vez, consider6 gjustado a derecho € Acuerdo del Consgjo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, de 24 de febrero de 2012, por e que se
establecian medidas en materia de Personal Docente en la Administracion Publica de dicha Comunidad. En su
recurso, alegaban que la sentencia recurrida establecia una diferencia de trato arbitraria entre funcionarios
interinos y de carrera, puesto que ante un mismo trabajo —curso escolar- unos no cobran las retribuciones
correspondientes alos meses de julio y agosto, pero otros si.

Para el tribunal, larelacion laboral entre el funcionario docente interino y la Administra....
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