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Redacción editorial

Se publica la oferta de empleo público para el
personal de la Administración de Justicia para 2019

Real Decreto 214/2019, de 29 de marzo, por el que se aprueba la oferta de empleo público de 

estabilización correspondiente a la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado 

para el año 2017, para el personal de la Administración de Justicia para 2019. (BOE núm. 79, de 2 de 

abril de 2019)

La Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2017, establece en su

artículo 19.uno.6 que determinados ámbitos y sectores puedan disponer de una tasa adicional para

estabilización de empleo temporal que incluirá hasta el 90 por ciento de las plazas que, estando dotadas

presupuestariamente, hayan estado ocupadas de forma temporal e ininterrumpidamente al menos en los tres

años anteriores a 31 de diciembre de 2016.

Las ofertas de empleo que articulen estos procesos de estabilización deberán aprobarse y publicarse en los

respectivos diarios oficiales en los ejercicios 2017 a 2019.

Estas previsiones dan cumplimiento al Acuerdo para la Mejora del Empleo Público de 29 de marzo de 2017,

uno de cuyos objetivos es reducir la temporalidad en el empleo público de modo que al final del periodo de

aplicación la tasa de temporalidad en cada ámbito no supere el 8%. Así, se permite un importante refuerzo de

los efectivos adscritos a sectores y colectivos de marcado carácter prioritario y esencial para el funcionamiento

de los servicios públi ...
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