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Sindicatos muestran su apoyo alosrepartidores de
Glovo y exigen a las platafor mas asumir sus
responsabilidades

Hanemplazado a Glovo y a resto de plataformas de 'delivery’ a asumir sus responsabilidades como
empleadores directos y, por tanto, que las condiciones profesionales como las de la salud estén especialmente
protegidas.

Se considera que persistir en la actitud de no reconocer la laboralidad del colectivo sblo traera "conflictividad
y, desgraciadamente, como ha sido el caso, sufrimiento” y subraya que mientras "no se abran a regular esta
situacién solo quedara la actuacion de la Inspeccion de Trabgo, de los Tribunales de Justicia y las
movilizaciones de |os trabajadores”.

Asimismo, seha recordado que el pasado 29 de marzo e Boletin Oficial del Estado (BOE) publicaba la
ampliacion del Acuerdo Laboral Estatal de Hosteleria (ALEH), que contempla la introduccién en el ambito
funciona del ALEH de los repartidores de comida a domicilio, "a pie o en cualquier tipo de vehiculo que no
precise autorizacion administrativa establecida por la normativa de transporte, como prestacion de servicio
propio del establecimiento o por encargo de otra empresa, incluidas las plataformas digitales o a través de las
mismas’.

Tras su publicacion en el BOE, CCOO se ha puesto a trabajar para que tanto su categoria profesional, su
salario y sus funciones serén regul adas segun los convenios sectoriales que les correspondan. ...
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