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L a nueva obligacion deregistro delajornada delos
trabajadores

POR MARINA FIGUEREDO. SOCIA DE TKL ABOGADOS

En breve: El pasado dia 12 de mayo entr6 en vigor la obligacion de registro de la jornada de los
trabajadores introducida por el Real Decreto-ley 8/2019, de 8 de marzo, de medidas urgentes de proteccion
social y de lucha contra la precariedad laboral en la jornada de trabajo. EI cumplimiento de esta obligacion
ha suscitado multitud de dudas practicas entre las empresas, que, ante la falta de desarrollo de la norma, se

encuentran con importantes incognitas a la hora de aplicarla.

Sumario:

Introduccion

¢En qué consiste la nueva obligacién empresarial ?

¢A qué trabajadores af ecta?

¢Afecta alos abogados que prestan servicios por cuenta ajena?

¢COmMo se debe registrar la jornada en los casos de |os trabajadores que no se encuentran habitualmente

en € centro de trabgjo, vigjan, o prestan servicios en régimen de teletrabajo?

¢Afectadl registro de jornada por igual atodos |los sectores?

. ¢Durante cuanto tiempo se debe conservar el soporte documental del registro de lajornada? ¢Y en qué
soporte?

8. ¢Qué sistemas de registro de jornada se consideran validos?

9. ¢Qué sistemas de registro de lajornada existen en el merc ...
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