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Redacción editorial

Las 5 claves para retener el talento, el bien más
preciado de las empresas

El desarrollo y el crecimiento de una empresa u organización depende principalmente del 

talento humano. Por eso, el ecosistema de talento TRIVU explica cuáles son las claves para 

preservar el bien más preciado de cualquier compañía, donde reside el secreto para aumentar 

la productividad y los beneficios. La época veraniega es la más propicia para los responsables 

de RRHH a la hora de planificar esta estrategia de retención.

Innovación, eficiencia… y talento, sobre todo talento humano. Los departamentos de Recursos

Humanos de las empresas cada vez focalizan más sus esfuerzos para, primero, captar aquellas

personas que despuntan en el sector y, una vez en la compañía, retenerlos. De hecho, es uno de los

retos más importantes a los que se enfrentan debido a que el mercado es cada vez más competitivo y

se ha convertido en uno de los factores más diferenciales.

Por este motivo, desde RRHH aprovechan estas fechas veraniegas donde hay menor volumen de

trabajo para diseñar, implantar y llevar a ...
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