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Redacción

Aprobada la Reforma de la Negociación Colectiva

El Consejo de Ministros ha aprobado el Real Decreto Ley de medidas para la reforma de la negociación

colectiva.

Esta decisión se enmarca dentro del proceso de reformas estructurales que está abordando el Gobierno de

España y pretende dar respuesta a la necesidad de mejorar y modernizar el sistema de negociación colectiva.

El Gobierno elabora este Real Decreto Ley tras ampliar el tiempo de negociación entre las organizaciones

sindicales y empresariales que marcaba la reforma laboral, con el convencimiento expresado de que lo

deseable hubiese sido una reforma pactada por los protagonistas de la negociación colectiva.

Reforma profunda, equilibrada y avanzada

Ante la falta de acuerdo entre sindicatos y empresarios, el Gobierno ha buscado una reforma profunda,

avanzada y equilibrada, teniendo en cuenta las posturas expresadas por los protagonistas de la negociación

colectiva.

El Real Decreto Ley aprobado pretende introducir mayor flexibilidad interna en las empresas, de forma que

cuando sufran cambios o atraviesen situaciones de dificultad, sea posible su adaptación a las nuevas

condiciones, con el objetivo de mantener el empleo, en lugar de ir al despido, como sucede ahora.
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También busca que los trabajadores puedan tener mayor participación en esa flexibilidad interna y aume ...
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