28/05/2020

ECONOMIST JURIST

Redaccion 00

Novedades del Real Decreto-Ley 19/2020, de 26 de
mayo

e E| Real Decreto-Ley 19/2020, de 26 de mayo, recoge medidas complementarias en materia agraria,
cientifica, econémica, de empleo y Seguridad Social y tributarias para paliar los efectos del covid-19.

El Real Decreto-ley publicado ayer 27 de mayo en el BOE, ha entrado en vigor hoy 28 de mayo. Consta de 12
articulos, 3 disposiciones adicionales, 4 disposiciones transitorias, 1 disposicién derogatoria y 17
disposiciones finales. Procedemos a analizar las medidas mas destacadas en €l ambito del empleo y
Seguridad Social.

Reconocimiento de Accidente Laboral (Art. 9y disposicion transitoria tercera)

e Se reconoce como accidente de trabajo de las prestaciones de Seguridad Social que cause €
personal que presta servicios en centros sanitarios 0 socio-sanitarios y que, en el gercicio de su
profesion, hayan contraido covid-19 durante cualquiera de las fases de la pandemia, por haber estado
expuesto a ese riesgo especifico durante la prestacion de servicios sanitarios y socio-sanitarios, cuando
asi se acredite por los servicios de Prevencion de Riesgos Laboralesy Salud Laboral.

e Se aplicara a los contagios del virus SARS-CoV2 producidos hasta € mes posterior a la
finalizacion del estado dealarma, ...
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