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Redacción

El ICAV firma un convenio de colaboración con
Valencia Activa para el fomento de la igualdad de
oportunidades

El objetivo es promover y facilitar la igualdad de oportunidades para el acceso de la mujer al 

mercado laboral a través de distintos contenidos digitales

El Ilustre Colegio de Abogados de Valencia ha firmado un convenio de colaboración con el 

Ayuntamiento de Valencia, a través de València Activa, con el fin de promover y facilitar contenidos en 

materia de igualdad en el ámbito laboral. Asimismo, gracias a esta colaboración se organizarán 

distintas actividades en materia de formación y proyección social.

El Colegio de Abogados de Valencia lleva a cabo un trabajo constante en Igualdad de género, habiendo

adquirido su Junta de Gobierno el compromiso de establecer políticas que integren la igualdad de trato y de

oportunidades entre mujeres y hombres, tendentes a evitar cualquier tipo de discriminación, con el objetivo de

mejorar la situación de género en nuestra profesión y, en general, en la sociedad actual. 

Por ello el ICAV decidió a mediados del ejercicio pasado implantar un Plan de Igualdad en su seno (PI ICAV

2019-2022), enfocado al ámbito laboral; lo mismo que fue pionero en crear su propio Observatorio de 

Igualdad, con el objetivo de fomentar el derecho a la igualdad y evitar acciones que puedan 

considerarse discriminatorias en el ejercicio profesional de la abogacía. Según explica la decana del

Colegio de Abogados, Auxiliadora ...
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