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Hays, multinacional britanica lider mundial en seleccion especializada de persona cualificado de
staff, mandos intermedios y perfiles de alta direccion, esta presente en 33 paises y tiene mas de 265
oficinas a nivel mundial. Como cada afio, Hays elabora una guia de tendencias y salarios que ayuda
a sus clientes y candidatos a realizar previsiones del mercado laboral y conocer las posibles nuevas
tendencias de sus sectores.

En el afio 2020 han reducido el informe a la mitad con la finalidad de poder agilizar el proceso y asi
lanzar la informacién de salarios lo antes posible. En esta guia o andlisis de sectores y salarios en
Espaiia, han contado con las respuestas y opiniones de mas de 1.200 empresarios y mas de 6.400
trabajador es.

En relacién a sector legal, destacaban la subida de salarios entre un 5% y un 9% en agunas
categorias, especialmente para aquellos abogados sénior con experiencia de entre cuatro y nueve
anos. Tal esasi, que confirmaban que latendencia salarial, en los despa
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